
 

 

Załącznik nr 7 do SIWZ 

 

Istotne postanowienia warunków umowy 

 

UMOWA NR  ……………… 

 

zawarta w dniu  ……………… roku w Wołominie pomiędzy: 

 

Miejskim Zakładem Oczyszczania w Wołominie Sp. z o.o. wpisanym do Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem 0000437166, NIP 125 16 18 560, REGON 146348721, 

reprezentowanym przez: 

1. Jarosław Kubała – Prezesa Zarządu 

zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym” 

 

a 

 

……………………………………………………………………………………………….…

…………………………………………………………………………………………………. 

  

reprezentowaną przez : …………………………………………….. 

 

zwanym dalej Wykonawcą 

 

 

Umowa zostaje zawarta w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z  art. 39 ustawy z  

dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamówień Publicznych (Dz.U. z 2018r., poz.1986, z późn.zm.) 

na podstawie oferty złożonej przez Wykonawcę w postępowaniu  nr ZP/1/2019. 

 

 

§ 1 

Przedmiot Umowy 

1. Przedmiotem umowy jest przewóz odpadów z bazy Miejskiego Zakładu Oczyszczania 

w Wołominie Sp. z o. o. przy ul. Łukasiewicza 4 w Wołominie  do RIPOK  położonych 

w odległości  31 - 40 km od Wołomina. 
2. Szacowana ilość odpadów do przewozu to maksymalnie  15 000 Mg  w całym okresie 

trwania umowy. Zamawiający zastrzega sobie możliwość przekazania mniejszej ilości 

odpadów niż zakładana w przedmiocie zamówienia jednak nie mniej niż  500 Mg  a  

Wykonawca z tego tytułu nie będzie wnosił uwag ani roszczeń. 

3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy cenę za transport odpadów w wysokości 

netto …………….. złotych za tonę. Do ceny zostanie doliczony podatek VAT w stawce 

obowiązującej w dniu wystawienia faktury. 

4. Łączna wysokość wynagrodzenia należnego Wykonawcy od Zamawiającego z tytułu 

realizacji przedmiotu umowy nie może przekroczyć kwoty …………………… zł 

(słownie: ……………………………………………….. ) netto. 

 

 

 

 



 

 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli sposobu wykonania 

umowy przez Wykonawcę oraz żądania przedstawienia przez Wykonawcę informacji 

lub dokumentów związanych z wykonywaniem umowy w terminie wyznaczonym przez 

Zamawiającego. Kontrola dotyczyć może w szczególności sprawdzenia przestrzegania 

przez Wykonawcę wymogów określonych w umowie.  

 

§ 2 

Warunki wykonywania umowy 

 

1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług, o których mowa w § 1, zgodnie z 

Umową, obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa, zasadami, normami i 

zwyczajami, a także z uwzględnieniem znanych Wykonawcy potrzeb Zamawiającego, 

przy zachowaniu należytej staranności wymaganej od osób zawodowo wykonujących 

usługi objęte Umową. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do informowania Zamawiającego o ilości wykonanych 

usług transportowych  w ciągu miesiąca. 

3. Strony zgodnie ustalają, iż odpady będące przedmiotem niniejszej umowy będą 

odbierane zgodnie z bieżącym zapotrzebowaniem Zamawiającego. 

4. Wykonawca podstawi się pod załadunek odpadów nie później niż w ciągu …………. 

godzin po powiadomieniu przez zamawiającego o potrzebie przewozu odpadów. 

5. Strony zobowiązują się do przestrzegania zasad organizacji ruchu, bhp i ppoż. na terenie 

załadunku i rozładunku . 

6. Zamawiający zobowiązuje się powiadomić Wykonawcę (osobę wskazaną w § 7umowy) 

drogą mailową lub telefonicznie, o potrzebie przewozu odpadów będących 

przedmiotem umowy. 

7. Wykonawca  jest zobowiązany do: 

a) zapewnienia transportu odpadów od Zamawiającego, zgodnie z 

zapotrzebowaniem Zamawiającego określonym w § 1 umowy, 

b) dysponowania środkami transportu umożliwiającymi transport odpadów, 

wskazanymi w § 1 umowy. 

8. Przed wyładunkiem odpadów, kierowca Wykonawcy wykonujący przewóz,  

ma obowiązek zważenia przewożonego odpadu wraz z pojazdem, dokonanego na 

wadze znajdującej się na w RIPOK  posiadającej aktualną legalizację. Po dokonaniu 

wyładunku odpadów, pojazd wykonujący przewóz zostaje ponownie zważony w 

RIPOK w celu uzyskania wagi tara. Dokument ważenia potwierdzać musi przekazanie 

przez kierowcę Wykonawcy ilości i gatunku odpadów zgodnie z umową. 

a) Pracownik RIPOK-u odbierającego odpad  potwierdzi na kwicie wagowym 

przyjęcie odpadów. 

b) Przewóz jest zakończony z chwilą dokonania ważenia pojazdu dokonującego 

przewozu. 

 

 

 

 

 

 



c) Zaakceptowany przez pracownika RIPOK-u przyjmującego odpad, dokument z 

ważenia odpadu, zawierający wynik ważenia pojazdu, stanowi podstawę do 

rozliczenia przewozu i wystawienia faktury za wykonane przewozy. 

 

9. Wykonawca  oświadcza, że: 

a) w chwili odebrania odpadów z miejsca załadunku przejmuje odpowiedzialność 

za  transportowane odpady, a także za należyte postępowanie z nimi, 

b) ponosi odpowiedzialność za rozbieżności wagowe transportowanych odpadów  

przekazanych z Miejskiego Zakładu Oczyszczania w Wołominie do RIPOK nie 

wynikające z naturalnych procesów typu zużycie paliwa, odpady 

atmosferyczne, itp., 

c) będzie ponosić wyłączną odpowiedzialność za wszelkie szkody, za utratę oraz 

uszkodzenia odpadów, powstałe w czasie transportu z Miejskiego Zakładu 

Oczyszczania w Wołominie do  RIPOK. 

10. Zawarcie umowy z podwykonawcą nie zmienia zobowiązań Wykonawcy. Wykonawca 

jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawcy, jego 

przedstawicieli lub pracowników w takim samym zakresie jak za swoje działania.  

11. Wykonawca jest w pełni odpowiedzialny w stosunku do Zamawiającego za zlecone do 

podwykonania części zamówienia. 

 

§ 3 

Kary i odszkodowania, odstąpienia od umowy 

 

1. Strony zgodnie postanawiają, że obowiązującą je formą odszkodowania będą kary 

umowne. 

2. Zostają określone następujące wysokości kar umownych: 

a) za każdy przypadek podstawienia do załadunku pojazdu innego niż wskazany w 

SIWZ Wykonawca zapłaci karę w wysokości 1 000,00 złotych 

b) w przypadku opóźnienia dłuższego niż 2 dni robocze w odbiorze odpadów 

zadeklarowanych przez Miejski Zakład Oczyszczania w Wołominie na dany 

dzień,  Zamawiający może naliczyć kary umowne w wysokości 1,0 % łącznego 

wynagrodzenia określonego w § 1 ust. 4 powiększonego o podatek od towarów 

i usług vat naliczony zgodnie z przepisami obowiązującymi w dniu jego 

naliczenia za każdy kolejny rozpoczęty dzień opóźnienia; 

c) w przypadku nie wykonania bądź nienależytego wykonania zobowiązań 

umownych przez Wykonawcę, Zamawiający może naliczyć kary umowne w 

wysokości 20% łącznego wynagrodzenia określonego w § 1 ust. 4, 

powiększonego o podatek od towarów i usług vat naliczony zgodnie z 

przepisami obowiązującymi w dniu jego naliczenia za każde stwierdzone 

naruszenie;  

d) w przypadku rozwiązania Umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z 

przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Zamawiający może naliczyć karę 

umowną w wysokości 20% wynagrodzenia określonego w § 1 ust. 4, 

powiększonego o podatek od towarów i usług vat naliczony zgodnie z 

przepisami obowiązującymi w dniu jego naliczenia;  

e) w przypadku naruszenia któregokolwiek zapisu klauzuli poufności, o której 

mowa w §11, drugiej Stronie przysługuje prawo naliczenia kary umownej w 

wysokości 10 000,00 zł za każde stwierdzone naruszenie. 

f) W razie stwierdzenia przez Zamawiającego udziału osób niezatrudnionych na 

podstawie umowy o pracę do wykonywania czynności, do których zamawiający 



wymagał zatrudnienia na podstawie umowy o pracę – Wykonawca zapłaci kare 

w wysokości 3 000,00zł /osoba za każdy przypadek naruszenia.  

 

3. Kary umowne podlegają łączeniu.  

4. O naliczeniu kar umownych Zamawiający informuje pisemnie Wykonawcę, określając 

jednocześnie termin uiszczenia kar oraz podając formę uregulowania należności.  

5. W przypadku uchylania się Wykonawcy od terminowej zapłaty kar umownych, 

Zamawiający potrąca je z zapłaty  należności ( faktury) na co Wykonawca wyraża 

zgodę. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo rozwiązania umowy ze skutkiem 

natychmiastowym w przypadku gdy wartość zgłaszanych przez Zamawiającego 

reklamacji przekroczy 4 % łącznego wynagrodzenia, o którym mowa w §1 ust. 4 

7. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy 

nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi 

bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić 

od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W 

takim przypadku, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia z tytułu 

wykonania zrealizowanej części umowy. 

8. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej i powinno zawierać 

uzasadnienie. 

9. Zamawiający zastrzega sobie prawo do rozwiązania umowy ze skutkiem 

natychmiastowym lub ze skutkiem w terminie przez siebie wskazanym w następujących 

przypadkach: 

a) zmianie ulegnie wojewódzki plan gospodarki odpadami dla Mazowsza lub 

zaistnieją zmiany prawne uniemożliwiające lub w istotny sposób wpływające na 

realizację niniejszej umowy, 

b) Zamawiający zaprzestanie wytwarzać odpady objęte przedmiotem zamówienia, 

nastąpią zmiany w sposobie przetwarzania odpadów przez Zamawiającego 

skutkujące brakiem konieczności przetwarzania odpadów objętych przedmiotem 

zamówienia.  

10. W przypadkach odstąpienia od umowy oraz jej wcześniejszego rozwiązania 

Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia z tytułu wykonania zrealizowanej 

części umowy, Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia odszkodowawcze. 

11. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego 

na zasadach ogólnych jeżeli wysokość poniesionej szkody przewyższa wysokość kar 

umownych. 

 

§ 4 

Czas obowiązywania umowy 
1.   Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania i zostaje zawarta na czas określony do 

dnia  31.12.2019r. 

2. Poza przypadkami wymienionymi w Kodeksie Cywilnym Zamawiający ma prawo  do  

odstąpienia od umowy, w następujących sytuacjach: 

a) nieterminowego transportu odpadów powtarzającego się co najmniej trzykrotnie, 

b) przerwania transportu odpadów na okres co najmniej 2 dni roboczych, pomimo 

wezwania Zamawiającego do dokonywania transportu odpadów przesłanego w 

sposób określony w § 2 ust. 6 umowy. 



3. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy Zamawiający złoży w terminie 14 dni od dnia 

uzyskania wiedzy o przyczynie uzasadniającej skorzystanie z prawa do odstąpienia od 

umowy. 

 

 

§ 5 

Ewidencja i rozliczenia finansowe 

1. Rozliczenie należności przysługujących Wykonawcy od Zamawiającego  

za spełnienie świadczeń będących przedmiotem umowy nastąpi według poniższych zasad:  

1) za wykonanie usługi transportu odpadów Wykonawca otrzyma  …………… zł tonę; 

Do powyższej ceny należy doliczyć obowiązujący podatek VAT. 

2. Podstawą do zapłaty wynagrodzenia będzie faktura VAT prawidłowo wystawiona przez 

Wykonawcę i dostarczona Zamawiającemu do jego siedziby wraz z zestawieniem 

dokumentów z ważenia odpadów wraz z KPO 

3. Zapłata nastąpi w formie przelewu z konta bankowego Zamawiającego na konto bankowe  

Wykonawcy, w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo  

wystawionej faktury. 

4. Faktury będą wystawiane przez Wykonawcę na koniec okresu rozliczeniowego. 

5. Za okres rozliczeniowy uważa się jeden miesiąc kalendarzowy. 

6. Na koniec każdego miesiąca kalendarzowego zostanie wystawiona przez Zamawiającego 

zbiorcza Karta Przekazania Odpadu. Wykonawca zobowiązany jest do podpisania zbiorczej 

Karty Przekazania Odpadu w rubryce transportujący odpady w ostatnim dniu miesiąca, w 

którym dokonuje przewozu. 

 

§ 6 

Zatrudnienie osób na podstawie umowy o pracę 

Wykonawca zobowiązuje się, że w okresie realizacji Umowy będzie zatrudniał osoby 

wykonujące na rzecz Zamawiającego czynności bezpośrednio związane wykonywaniem 

przedmiotu zamówienia - transportu odpadów czyli kierowców, na podstawie umowy o 

pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia  26 czerwca 1974r. Kodeks pracy ( Dz.U. z 

2018 poz. z późń. zm. 108): 

1. Wymóg ten dotyczy osób, które wykonują czynności bezpośrednio związane 

wykonywaniem przedmiotu zamówienia-  transportu odpadów czyli kierowców, 

2. Wykonawca zobowiązuję się, że osoby które wykonują czynności bezpośrednio 

związane z wykonywaniem przedmiotu zamówienia min. transportu odpadów 

czyli kierowcy będą przez cały okres realizacji  zamówienia wykonywane przez osoby 

zatrudnione na umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia  26 czerwca 

1974r. Kodeks pracy ( Dz.U. z 2018 poz. z późń. zm. 108):  

3. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w punkcie 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

 żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

i dokonywania ich oceny, 

 żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 



 przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym 

w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej 

dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w punkcie 

1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

 oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz 

ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i 

wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

wykonawcy lub podwykonawcy; 

 poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub 

podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy 

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez 

adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega 

anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i 

wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

 zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę 

lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu 

zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

 poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę 

danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 

r. o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

5. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności 

zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary 

umownej w wysokości określonej w istotnych postanowieniach  umowy w sprawie 

zamówienia publicznego. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez 

zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu 

potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę 

lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności.  



6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

 

§7 

Osoby do kontaktu 

1. Zamawiający wyznacza jako osobę do kontaktu: 

a) w sprawach technicznych związanych z realizacją niniejszej umowy: 

Pana Leszka Kowalczyka nr tel. 533-302-053 

Panią Ewę Kowalczyk nr tel. 501-699-595 

2. Wykonawca wyznacza ………………………………………………………………………  

jako osoby do kontaktu przy wykonywaniu niniejszej umowy. 

3. Strony oświadczają, że w/w osoby posiadają umocowanie do podejmowania wszelkich 

decyzji i działań w granicach określonych postanowieniami niniejszej umowy. 

 

 

§8 

Adresy 

1.Wszelkie zawiadomienia, oświadczenia lub wezwania sporządzane będą w języku polskim i 

wysyłane będą pocztą, na następujące adresy: 

 

Dla Wykonawcy: 

…………………………………………….… 

………………………………………………. 

e-mail: …………………… 

 

Dla Zamawiającego: 

05-200 Wołomin ul. Łukasiewicza 4 

e-mail:mzo@mzo.wolomin.pl 

l.kowalczyk@mzo.wolomin.pl 

ewa.kowalczyk@mzo.wolomin.pl 

 

 

§ 9 
Załącznikami do niniejszej umowy są: 

1) Oferta Wykonawcy wraz z załącznikami; 

2) Specyfikacja istotnych warunków zamówienia; 

3) Wydruk z BDO 

 

§ 10 

 

1. Zamawiający przewiduje zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, 

na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w wypadku wystąpienia jednej z 

następujących okoliczności: 

1) zmiany przepisów podatkowych w zakresie zmiany stawki podatku VAT, jeżeli 

zmiany te miałoby wpływ na koszt wykonania zamówienia przez wykonawcę; 

2) wystąpienia zmian powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie 

mającym wpływ na realizację Umowy – w zakresie dostosowania postanowień umowy 
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do zmian przepisów prawa; 

3) opóźnień w realizacji przedmiotu umowy, o ile zmiana taka jest korzystna dla 

Zamawiającego lub jest konieczna w celu prawidłowej realizacji przedmiotu umowy; 

4) zmiany nazwy oraz formy prawnej stron – w zakresie dostosowania postanowień 

umowy do tych zmian; 

2. Zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga zachowania formy pisemnej, pod rygorem 

nieważności. 

 

 

§ 11 

Klauzula poufności 

1. Wykonawca jest zobowiązany do nie ujawniania informacji uzyskanych w trakcie realizacji 

umowy a zwłaszcza: informacji o charakterze organizacyjnym, operacyjnym, 

administracyjnym, ekonomicznym, marketingowym, handlowym lub finansowym dotyczących 

działalności gospodarczej prowadzonej przez Strony umowy oraz RIPOK 

2. Klauzula nie dotyczy informacji, które w chwili podpisania tej umowy były publicznie 

dostępne.   

3. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymywania informacji w poufności przez przedstawicieli 

Wykonawcy, jego pracowników i ewentualnych podwykonawców a także do traktowania ich 

w każdym wypadku jako będących przedmiotem obowiązku zachowania tajemnicy. W 

szczególności Wykonawca zobowiązuje się do nie używania informacji w sposób, który byłyby 

szkodliwe dla RIPOK 

4. Przekazanie informacji osobom trzecim jest możliwe wyłącznie pod warunkiem 

wcześniejszego otrzymania pisemnej (pod rygorem nieważności) zgody Zamawiającego. 

 

§ 12 

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie, w szczególności przepisy 

Kodeksu Cywilnego, ustawy - Prawo Zamówień Publicznych oraz stosownych ustaw 

dotyczących gospodarki odpadami. 

§ 13 
Spory mogące wyniknąć z realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez Sąd właściwy 

rzeczowo dla siedziby Zamawiającego. 

§ 14 

Umowę niniejszą sporządzono w dwóch egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze 

stron. 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY                                                                                     WYKONAWCA 

 


