Ogtoszenie nr 500213859-N-2018 z dnia 06-09-2018 r.

Miejski Zaklad Oczyszczania w Wolominie Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia:
sSwiadczenie ustug udostepniania pracownikow”

OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Uslugi

Zamieszczanie ogloszenia:
obowiazkowe
Ogloszenie dotyczy:
zamoOwienia publicznego
Zamowienie dotyczy projektu lub programu wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej
nie
Zamoéwienie bylo przedmiotem ogloszenia w Biuletynie Zamoéwien Publicznych:
tak
Numer ogloszenia: 591177-N-2018
Ogloszenie o zmianie ogloszenia zostalo zamieszczone w Biuletynie Zamoéwien Publicznych:
tak
Numer ogloszenia: 500170391-N-2018

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA 1 ADRES:
Miejski Zaktad Oczyszczania w Wotominie Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia, Krajowy
numer identyfikacyjny 14634872100000, ul. ul. Eukasiewicza 4, 05-200 Wolomin, woj.
mazowieckie, panstwo Polska, tel. 22 318 14 92, e-mail mzo@mzo.wolomin.pl, faks 22 318 14
07.
Adres strony internetowej (url): www.mzo.wolomin.pl

L.2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO:
Inny: gminna spoika z o.o.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I1.1) Nazwa nadana zamoéwieniu przez zamawiajacego:
»Swiadczenie ustug udostepniania pracownikéw”
Numer referencyjny(jezeli dotyczy):
ZP/11/2018
I1.2) Rodzaj zamoéwienia:
Uslugi
I1.3) Kroétki opis przedmiotu zamoéwienia (wielkos¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw, ustug lub robot
budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan ) a w przypadku partnerstwa
innowacyjnego - okreslenie zapotrzebowania na innowacyjny produkt, ustuge lub roboty
budowlane:
1) Opis przedmiotu zamowienia: 1. Udostgpnianie, kierowanie pracownikéw do wykonywania
prac przy odpadach. 2. Praca polega¢ bgdzie glownie na: sortowaniu odpadéw (w tym praca przy
linii sortowniczej polegajaca na rozdzielaniu odpadéw na poszczegblne rodzaje, praca na placu
sortowni, praca na hali sortowni, praca przy doczyszczaniu odpadow zielonych , odpadow szkia
itp.) 3. Zamawiajgcy posiada dwie lokalizacje w ktorych prowadzi dzialalno$¢ zwigzang z
gospodarowaniem odpadami (powiat wolominski; gmina Wolomin; Wolomin ul. £ukasiewicza 4;
Stare Lipiny Al. Niepodleglosci 253). Zamawiajacy kazdorazowo wskazuje miejsce
wykonywania pracy w zalezno$ci od zapotrzebowania. 4. Zakladana liczba pracownikow nie
wigcej niz 10 0s6b, w tym w celu zapewnienia samodzielnej obstugi urzadzen 1 linii




technologicznej osoby posiadajace uprawnienia do kierowania wozkiem widtowym wraz z
mozliwoscig wymiany butli oraz do kierowania fadowarka o masie do 20 ton (o ile Wykonawca
zadeklarowat w formularzu OFERTA stanowigcym zatacznik nr 1 do SIWZ). Zamawiajgcy
bedzie okreslat zapotrzebowanie na iloé¢ pracownikéw w danym miesigcu. 5. Pracownicy beda
wykonywaé prace nie dluzej niz 12 godzin dziennie w godzinach kazdorazowo ustalonych
pomiedzy Zamawiajacym i Wykonawca 6. Pracownicy beda pracowac nie wigcej niz 25 dni w
miesigcu z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy. 7. Czas trwania umowy 12 miesigcy. 2)
Prawa i Obowiazki Zamawiajacego 1. Zamawiajacy ma obowigzek niezwlocznie informowac
Wykonawce o zaistniatych nieprawidtowosciach w $wiadczeniu Ustug w szczegolnosci o: 1.1.
naruszeniu przez osoby, przy pomocy ktorych wykonuje Ustugi obowigzujacych przepisow
prawa, a w szczegolnosci kradziezy, zniszczenia lub uszkodzenia mienia; 1.2. spozyciu przez
osoby, przy pomocy ktérych wykonuje Ustugi napojow alkoholowych, $rodkéw odurzajacych
lub stawiennictwie w miejscu $wiadczenia Uslug w stanie po ich spozyciu. 2. Zamawiajacy ma
obowiazek zgtasza¢ Wykonawcy zastrzezenia co do jako$ci $wiadczonych Ushug. Zgloszenie
powinno nastapié, niezwlocznie, przy czym nie pozniej niz w ciagu trzech dni roboczych od
zdarzenia, co do ktorego powstaty zastrzezenia co do jakoéci §wiadczonych Ustug. 3. W
przypadku nieprawidlowego lub nieefektywnego wykonywania Ustug oraz w przypadkach, o
ktorym mowa w punkcie 2. powyzej, Zamawiajacy ma prawo zglosi¢ Wykonawcy wolg
rezygnacji z wykonywania Ustug przez konkretng osobg i moze zada¢ przedstawienia innej
osoby. 4. W sytuacji opisanej w punkcie 2. powyzej, Zamawiajacy moze zrezygnowac z danej
osoby w kazdym czasie po uprzednim poinformowaniu Wykonawcy w terminie co najmniej
jednego dnia. 5. Zamawiajacy jest obowigzany 5.1. zapewnié bezpieczne i higieniczne warunki
$wiadczenia Ustug, w szczegblnosci jest zobowigzany: zapewni¢, aby obiekty i pomieszczenia,
w ktérych wykonywane sa Ustugi odpowiadaly rodzajowi $wiadczonych Ustug oraz liczbie os6b
$wiadczacych Ushugi, 5.2. zapewni¢ pracownikom Wykonawcy pomieszczenia socjalnego, w
tym szatni oraz dostgpu do sanitariatu i WC. 5.3. udostepni¢ Wykonawcy wszelkie niezb¢dne do
$wiadczenia Ushug urzadzenia, maszyny, narzedzia; 5.4. prowadzi¢ ewidencj¢ roboczogodzin
oraz przedstawiaé ja na kazde zadanie Wykonawcy, nie rzadziej jednak niz dwa razy w miesigcu,
15-tego i ostatniego dnia kazdego miesigca. 6. Zamawiajgcy ma prawo do czasowego
zmniejszenia iloéci dni pracujacych w danym miesigcu wynikajacego z: 6.1. awarii, zdarzen
losowych lub przegladu technicznego maszyn i urzadzen 6.2. awarii sprzgtow i podstawowych
urzadzen wykorzystywanych przez pracownikow Wykonawcy do wykonywania codziennych
czynno$ci pracowniczych; 6.3. wylaczenia eksploatacji maszyn i urzadzen przez uprawnione
organy. 7. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem
o zaistniatym czasowym zmniejszeniu ilodci dnia pracujacych w miesiacu (tzw. przestoju). 8. W
przypadku przestoju o ktérym mowa w punkcie 6 trwajacym diuzej niz tydzien Zamawiajgcy ma
prawo do zawieszenia umowy wspolpracy na okres nie dtuzszy niz 30 dni kalendarzowe. 9.
Zamawiajacy nie zaptaci Wykonawcy za dni i godziny tzw. przestoju a Wykonawca nie bedzie
wnosit roszczen w stosunku do Zamawiajacego z tego tytutu. 3) Prawa i obowigzki Wykonawcy
1. Wykonawca bedzie mogt dokonywacé raz w miesigcu, w dniu uzgodnionym z Zamawiajgcym,
przegladu prac wykonanych przez osoby, przy pomocy ktérych wykonuje Ustugi. W tym celu
Zamawiajacy zapewni Wykonawcy lub osobom przez niego upowaznionym dostgp do miejsc
wykonywania Ustug. 2. Wykonawca jest zobowigzany w szczegoélnoscei: 2.1. zapewni¢ osobom,
przy pomocy ktérych wykonuje Ustugi badania wstgpne i szkolenia wstgpne BHP, 2.2. zapewnic
osobom, przy pomocy ktérych wykonuje Ustugi odpowiednie ubranie robocze oraz §rodki
ochrony indywidualnej; 2.3. zapewnié miejsca noclegowe dla pracownikéw, Wykonawca ponosi
koszty zwigzane z zakwaterowaniem pracownikow Wykonawcy. 2.4. W przypadku
udostepniania Wykonawcy do korzystania maszyn lub urzadzen technicznych, Zamawiajgcy
zobowiazuje sie zapewnié, aby zabezpieczaly one osoby, przy pomocy ktérych Wykonawca
wykonuje Ushugi przed urazami, dzialaniem niebezpiecznych substancji chemicznych,
porazeniem pradem elektrycznym, nadmiernym hatasem, szkodliwymi wstrzgsami, dziataniem
wibracji i promieniowania oraz szkodliwym i niebezpiecznym dziataniem innych czynnikow. 3.
Wykonawca jest obowigzany: 3.1. na koniec kazdego miesigca zweryfikowac liczbe
przepracowanych roboczogodzin oraz wykonanych wyrobéw w zakresie §wiadczenia Ustug; 3.2.
zglaszaé pisemnic zastrzezenia co do liczby ewidencjonowanych roboczogodzin, nie p6Zniej niz
w ciggu trzech dni od uzyskania wgladu do przedmiotowej ewidencji oraz zastrzezen co do



wykonanych wyrobow w zakresie §wiadczenia Ushugi; 3.3. wystawi¢ Zamawiajagcemu koficowg
fakture VAT za dany miesigc, do ostatniego dnia miesiaca; 3.4. zapewni¢ wykonywanie Uslug
przez osoby, ktore: (1) wykonujg czynnosci skladajace si¢ na §wiadczenie Ustug przez
Wykonawce w oparciu o odpowiednie umowy; (2) zostali zgloszeni do ubezpieczenia
spotecznego, jezeli obowigzek taki wynika z bezwzglgdnie obowiazujacych przepisow prawa,
(3) przebywajg legalnie na terenie Rzeczpospolitej Polskiej i posiadaja stosowne pozwolenia na
prace, w przypadkach, w ktorych obowiazek taki wynika z bezwzglgdnie obowigzujacych
przepisow prawa. 4) Wymagania formalne 1. Wykonaweca jest zobowigzany do wykonywania
obowigzku platnika sktadek w stosunku do pracownikéw skierowanych do pracy do
Zamawiajgcego 2. Wykonawca zobowigzany w terminie 7 dni od uptywu terminu platnosci
sktadek ZUS za pracownikéw wykonujacych pracg w systemie outsourcingu — przedstawiac
dokument potwierdzajacy uiszczenie sktadek. 5) Inne warunki 1. Pracownicy Wykonawcy
podlegaja bezposrednio Zamawiajgcemu i tylko od niego moga otrzymywac polecenia. 2.
Wykonawca powinien posiada¢ do§wiadczenie w kierowaniu oséb do pracy o podobnym
charakterze w branzy gospodarki odpadami. 2.1. Do§wiadczenie Wykonawcy powinno by¢
udokumentowane listem referencyjnym 3. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze
Zamawiajacy jest uprawniony do szczeg6lnego nadzoru nad terenem zakladu pracy lub terenem
wokot zaktadu pracy w postaci srodkéw technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu
(monitoring). 6) Czas pracy i wynagrodzenie 1. Miesi¢gczne wynagrodzenie Wykonawcy
stanowi¢ bedzie iloczyn liczby roboczogodzin i stawki godzinowej netto. 2. Obliczone w sposob
powyzszy wynagrodzenie zwigkszone zostanie o nalezny podatek od towaréw i ustug i stanowic¢
bedzie podstawe ustalenia naleznosci za dany miesiac i podstawg wystawienia faktury VAT. 3.
Wynagrodzenie bedzie platne w terminie 14 dni od dnia otrzymania faktury na konto
Wykonawcy wskazane na fakturze. 4. Zamawiajacy jest uprawniony do dokonania potracenia
naleznosci uiszczonych w trybie art. 38a ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych na rzecz
ZUS, w przypadku uznania Zamawiajacego przez ZUS za platnika skfadek w stosunku do
pracownikow skierowanych do pracy. 9) Wymog zatrudnienia na umowe o pracg 1. Zamawiajacy
stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, wymaga zatrudnienia przez wykonawcg lub
podwykonawcg na podstawie umowy o pracg osob wykonujacych czynno$ci w zakresie
realizacji przedmiotu zaméwienia okre§lone w opisie przedmiotu zaméwienia, ktorych
wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1* ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. *art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -Kodeks pracy:
Przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowiazuje si¢ do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie
wyznaczonym przez pracodawcg, a pracodawca - do zatrudniania pracownika za
wynagrodzeniem. 2. Rodzaj czynno$ci niezbg¢dnych do realizacji zamoéwienia, ktorych dotycza
wymagania zatrudnienia na podstawie umowy o pracg przez wykonawce lub podwykonawce
0s6b wykonujacych czynno$ci w trakcie realizacji zaméwienia: Czynnosci zostaly
wyszczego6lnione w opisie przedmiotu zamowienia. 3. Uprawnienia zamawiajacego w zakresie
kontroli spetniania przez wykonawce wymagan, o ktérych mowa wart. 29 ust. 3a ustawy Pzp,
oraz sankcji z tytutu niespelnienia tych wymagan: 3.1. Sposéb dokumentowania zatrudnienia
ww. 0s0b. a) Wykonawca w terminie do 10 dni liczagc od dnia podpisania umowy bedzie
zobowigzany do przedtozenia zamawiajacemu o$wiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o
zatrudnieniu na podstawie umowy o pracg os6b wykonujgcych czynnos$ci okreslone w pkt 2 3.2.
Sankcje z tytulu niespetnienia wymagan w zakresie zatrudnienia. W przypadku nie
przedstawienia w terminie informacji, o ktérej mowa w pkt.3.1 a) wykonawca zaptacit
zamawiajgcemu kar¢ w wysoko$ci 5 000,00 PLN. W przypadku dwukrotnego nie wywiazania si¢
z obowigzku wskazanego w pkt.3.1 a) na wezwanie Zamawiajacego, Zamawiajacy ma prawo od
umowy odstapic.

11.4) Informacja o czesciach zamowienia:

Zaméwienie bylo podzielone na czg¢$ci:
nie

IL5) Gléwny Kod CPV: 79623000-7




SEKCJA III: PROCEDURA

I11.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
Przetarg nieograniczony

I11.2) Ogloszenie dotyczy zakonczenia dynamicznego systemu zakupdéw
nie 1

I11.3) Informacje dodatkowe:

SEKCJA 1V: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 30/08/2018
IV.2) Calkowita warto$¢ zamoéwienia
Wartos$¢ bez VAT 792000.00
Waluta PLN
IV.3) INFORMACJE O OFERTACH
Liczba otrzymanych ofert: 2
W tym: ;
liczba otrzymanych ofert od malych i §rednich przedsigbiorstw: 2
liczba otrzymanych ofert od wykonawcow z innych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej: 0
liczba otrzymanych ofert od wykonawcow z panstw niebgdacych cztonkami Unii Europejskie;:
0
liczba ofert otrzymanych droga elektroniczng: 0
1V.4) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0 :
IV.5) NAZWA I ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA
Zamowienie zostato udzielone wykonawcom wspdlnie ubiegajacym si¢ o udzielenie:
nie

Nazwa wykonawcy: Work Serwis 24 Sp. z 0.0. Sp.k.
Email wykonawcy: biuro@work-serwis24.pl

Adres pocztowy: Glgbinowa 52

Kod pocztowy: 85-435

Miejscowosc: Bydgoszcz

Kraj/woj.: Polska

Wykonawca jest matym/§rednim przedsigbiorcg: :
tak :
Wykonawca pochodzi z innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskie;:
nie :
Wykonawca pochodzi z innego panstwa nie bedacego cztonkiem Unii Europejskiej:
nie
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY/ WARTOSCI ZAWARTEJ
UMOWY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA I NAJWYZSZA CENA/KOSZTEM
Cena wybranej oferty/warto$¢ umowy 974160.00
Oferta z najnizszg cena/kosztem 974160.00
Oferta z najwyzsza ceng/kosztem 1095930.00
Waluta: PLN
IV.7) Informacje na temat podwykonawstwa
Wykonawca przewiduje powierzenie wykonania czg$ci zamowienia
podwykonawcy/podwykonawcom
nie

Warto$é lub procentowa cze$¢ zamdwienia, jaka zostanie powierzona podwykonawcy lub
podwykonawcom:



IV.8) Informacje dodatkowe:

IV.9) UZASADNIENIE UDZIELENIA ZAMOWIENIA W TRYBIE NEGOCJACJI BEZ
OGLOSZENIA, ZAMOWIENIA Z WOLNEJ REKI ALBO ZAPYTANIA O CENE

1V.9.1) Podstawa prawna
Postgpowanie prowadzone jest w trybie na podstawie art. ustawy Pzp.

1V.9.2) Uzasadnienie wyboru trybu
Nalezy poda¢ uzasadnienie faktyczne i prawne wyboru trybu oraz wyjasni¢, dlaczego
udzielenie zamo6wienia jest zgodne z przepisami.







